
福岡県信用組合 SDGｓ 宣言 

 

私たち福岡県信用組合は、地域の発展に貢献するコミュニティバンクとして、お客様の

視点に立った金融サービスに努め、地域の皆さまと一体となって発展していくことを目指

しております。 

国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGｓ）は、まさに当組合が目指すべき姿(目標)と

相通ずる部分が多くあると考えており、今後も事業活動を通じて地域社会の発展ならびに

持続可能な社会の実現に努めてまいります。 
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SDGｓとは 

2015 年 9 月、国連本部において「国連持続可能な開発サミット」が開催され、「持続可

能な開発目標（SDGｓ：Sustainable Development Goals）」が加盟 193 か国の全会一致で採

択されました。SDGｓは「誰一人取り残さない―No one will be left behind」を理念とし、

持続可能な社会の実現に向けた重要指標として、2030 年を期限とする包括的な 17 の目

標と 169 のターゲットが掲げられています。 

 

 



福岡県信用組合 SDGｓの取組み 

 

１．地域社会の活性化への取組み 

・ 個人事業者および中小企業の創業、新事業支援 

・ 個人事業者および中小企業の経営改善支援 

・ 個人事業者および中小企業の事業再生支援 

・ 個人事業者および中小企業の事業承継支援 

・ 新型コロナウイルス感染症対策支援 

・ 知財総合事務所との業務提携 

・ 取引先企業のマッチング 

   

 

２．地域社会への貢献 

・ ピーターパンカードによる「福岡県重症心身障害児を守る会」への寄付 

・ 使用済み切手プロジェクトによる母子保健や女性の自立支援への寄付 

・ 職員による献血活動 

・ 小学生の職場体験受入れ 

・ 子育て応援定期積金 

・ 嘉飯圏域（飯塚市、嘉麻市、桂川町）限定住宅ローン 

・ 柳川市との定住に関する協定 

・ 個人事業者および中小企業との「職域提携」による優遇商品の提供 

・ 特殊詐欺の未然防止活動（声掛け、啓発チラシ等配布・掲示） 

・ 地元のお祭りやイベントへのボランティア参加 

・ 年金相談会の実施 

      

 

 

 

 

 

 

 



３．環境への配慮 

・ 多目的トイレの設置（新店舗） 

・ 地域や自然保護のための清掃活動 

・ クールビズの実施 

・ しんくみの日にお花の種を配布 

・ ペーパーレス化に向けたパソコン増設 

・ LED 照明の利用による省エネルギー化 

        

 

４．誰もが働きやすい職場づくり 

・ 各種就業支援制度の整備（育児休業、介護休業） 

・ 計画的年次休暇による有給休暇の積極的取得 

・ 就職希望者に対する職場見学 

・ 衛生委員会設置による職員のメンタルヘルスケア 

・ 退職者の再雇用 

・ 女性の活躍推進 

        


