
 

成協信用組合は、昭和 49 年 10 月 1 日に創立発足以来、健全経営に徹し、中小事業者や勤労者

を中心とした組合員の相互扶助の精神に基づき、地域金融機関としての公共性を自覚し、組合員

の経済的地位の向上を図るとともに、地域社会の発展に貢献してまいりました。 

当組合は、今後も地域金融機関としての使命と役割を果たすために、国連が提唱するＳＤＧｓ

（持続可能な開発目標）に賛同し、持続可能な社会の実現に向け取組んでまいります。 

 

令和 5年 1月 1日 

成 協 信 用 組 合 

理事長  大村 佳三  

  



 

１．地域経済活性化への取組  

 ≪金融を通じて地域の持続可能な成長・活性化を支援≫ 

〇創業支援 

〇事業承継支援 

〇経営改善・事業再生支援への関与 

〇医療・介護事業者への資金対応 

〇各種助成金・補助金申請支援 

〇各地方自治体との業務提携によるセミナー実施、地域産業活性化・

地方創成への取組 

〇日本政策金融公庫との連携による各種資金支援 

２．地域社会貢献への取組  

≪地域と共に発展し、安心・安全で活力ある街づくりを≫ 

〇振り込め詐欺被害の未然防止、サイバーセキュリティへの対応 

〇マネロン・テロ資金供与対策におけるリスク管理体制の強化 

〇献血活動、地域行事への積極的な参加 

〇職員に対するストレスチェックの実施 

３．環境保全への取組  

≪環境に配慮した活動や取り組みを支援≫ 

〇太陽光発電設備等の再生可能エネルギーへの融資 

〇ＬＥＤ照明の導入等による省電力化 

〇クールビズの実施 

〇営業支援端末導入に伴うペーパーレス化 

４．未来への取組  

≪地域に貢献する人材育成と働がいのある職場環境≫ 

〇女性の活躍推進、積極登用 

〇職員の検定試験・資格取得の奨励 

〇外部研修への職員の派遣 

〇育児休業・介護休業への取組 

〇大阪大学医学部への寄附 


