
山形第一信用組合 ＳＤＧｓ宣言 
 

私たち、山形第一信用組合は、地域社会に密着し地域企業の発展及び人々に役立つ

地域金融機関として地域と共に発展していくことを目指しており、国連が提唱する持

続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）に賛同し、これからも地域社会の発展に資する取り組

みを一層強化することにより、持続可能な社会の実現に努めてまいります。 

 

令和 4 年 12 月 1 日 

山 形 第 一 信 用 組 合 

理 事 長  髙 梨 清 男 

 

ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）とは、2015年 9月の国連サミットで加盟

国の全会一致で採択された「持続可能な開発のための 2030アジェンダ」に記

載された 2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。17分

野の目標を達成するために 169項目のターゲットから構成され、地球上の「誰

一人取り残さない」ことを誓っています。 

 

山形第一信用組合は、持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。 

 



山形第一信用組合 ＳＤＧｓへの取り組み 

１．地域経済活性化の取り組み 

・個人事業主・中小企業等への資金繰り支援 

・よろず支援拠点、活性化協議会等を活用した個人事業主・中小企業等への経営

改善・課題解決・事業再生支援 

・公的金融機関との連携（日本政策金融公庫および商工組合中央金庫） 

・保証協会、商工会、商工会議所、税理士等の専門家と連携した本業支援 

・各種助成金、各種補助金等の申請支援 

 

 

 

 

 

 

２．地域社会貢献の取り組み 

・生活基盤の安定と経済的地位の向上 

・特殊詐欺、振込め詐欺等の未然防止 

・マネーローンダリング、テロ資金供与対策強化 

・サイバーセキュリティ対策の強化 

・お客様の満足度向上 

・地域イベントへの積極的な参加 

・「子育て応援定期積金」の取り扱い 

・各種奨学ローンの取り扱い 

・おまとめローンの取り扱い 

・職域提携ローンの推進による取引先従業員への支援 

・年金振込者への特別金利「年金５００」の取り扱い 

・「しんくみピーターパンカード」ご利用額の一部を贈呈 

・献血の協力 

・高畠町、南陽市、米沢市への寄贈 

 

 

 

 

  



３．環境保全の取り組み 

・クールビズ・ウォームビズの実施 

・ペーパーレス化の推進 

・花の種の配付（しんくみの日） 

・清掃活動の協力 

・店舗の緑化の取り組み 

・節電・節水など環境保全の推進 

 

 

 

 

 

 

４．人材育成の取り組み 

・職員満足度向上（ＥＳ向上委員会の設置） 

・インターンシップの受入 

・ＯＪＴによる指導 

・年次有給休暇の取得促進 

・女性職員の活躍推進 

・育児、介護休業の取得促進 

・各種資格取得にかかる奨励・支援 

・山形大学認定産学金連携コーディネーターの養成 

・快適で機能的な職場環境の整備 

・退職者の再雇用 

 


